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  CoachPro 

Individual-Qualifizierung zum Existenzcoach für ehemalige 

Unternehmerinnen, Unternehmer und Führungskräfte im  

Alter ab 60 Jahren.  

 

 
Steckbrief 

 
_  72 Präsenzstunden     
  [Sollten Sie eine längere Reisezeit nach Augsburg haben, dann können  

      zwei oder mehr Module hintereinander durchgeführt werden] 
 

_ flexible Termingestaltung – auf Wunsch auch an Wochenenden  

 

_ Individualausbildung  
  [alternativ: Ausbildung zu zweit] 
 

_ Ausbildungsort:  Augsburg    

 

_ Zielgruppe des Zertifikats-Qualifizierungsprogramms: 

 [ehemalige] Unternehmerinnen, Unternehmer und Führungskräfte   

   ab 60 Jahre 

 

_ auf dem Vorwissen des Teilnehmenden aufbauend 

 

_ CoachPro. Deutschlands älteste Individual-Coachingausbildung – seit über 

  20 Jahren im Markt   

  

_ Live-Coaching mit einem oder einer Gastklient(i)en während der Ausbildung 

 

_  Abschluss: ‚Senior Business Coach‘  
  Schwerpunkt: Menschenkunde und existenzielle Lebenssituationen 

 

_ Umfangreicher Web-Support 

 

_ Dr. Ralph Schlieper-Damrich ist Gründungsmitglied des DBVC 

  und war zwischen 2004 und 2007 Mitglied des Präsidiums  

  des Deutschen Bundesverbandes Coaching e.V.  

 

 

 
 
 
 

 



 
Robuste Coachingkompetenz für existenzielle Situationen. 
 

 

Sie waren viele Jahre lang aktiver Unternehmer oder als Führungs-

kraft in Organisationen tätig. Die Arbeit mit Menschen und der  

Umgang mit schwierigen Situationen gehörten zu Ihrem täglichen 

Geschäft.   

 

Sie bringen viel mit. Erlerntes aus früheren Qualifizierungen, Lern- 

willen, soziale Kompetenz und ein Lebensalter ab 60 Jahre. 

  

Sie suchen ein individuelles, flexibles und klares Ausbildungs-

programm für die Begleitung und Unterstützung von Menschen in 

Ihrem Alter. Menschen, die sich mit Themen befassen, zu denen 

junge Coachs [noch] keinen echten Verständniszugang haben 

können. Sinnkrisen im Alter, Prozesse des Loslassens, Umgang mit 

Vergangenem und Vergänglichem, neue Freiheiten und neue Ver-

antwortungen.  

 

Sie wollen durch Ihre Ausbildung Ihre bestehenden Kompetenzen 

erfreuend ausbauen und einen guten Start als Coach für die Arbeit 

mit Menschen in existenziell herausfordernde Situationen sicher-

stellen. CoachPro wird Sie fördern, unser Qualitätsverständnis wird 

Sie fordern. 

 

Sie sind an der Zusammenarbeit mit einem Coach interessiert, der 

im sechsten Lebensjahrzehnt stehend auf dreißig Jahre Manage-

ment-, Bildungs-, Therapie- und Coachingtätigkeit zurückblickt?  

Und der sich als  Auslöser und Begleiter einer vom Klienten gewoll-

ten Entwicklung versteht? 

 

Dann können wir beginnen. Ich freue mich auf Sie. 

 

 

Dr. Ralph Schlieper-Damrich. 
Ausbildungsleitung 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alles hat man herausgefunden,  
nur nicht wie man lebt.  

Jean-Paul Sartre 
 

 

 



           
Absicht. Struktur. Methoden. Nutzen. 
 

Dieses CoachPro Programm leistet einen Beitrag dafür, die Herausfor-

derungen des reifen Lebens willkommen zu heißen und zu ‚genießen‘, 

statt sie zu fürchten und zu vermeiden. Dieser Herausforderung stehen 

ältere Menschen dann gegenüber, wenn sie sich mit existenziellen 

Themen wie Sinnleere, Trennung, Rückschau, Abschied und anderen, 

ein höheres Maß an Weisheit erfordernden Situationen befassen. 
 

Weisheit meint nicht ‚Beweisführung‘. Ein Coach, der Menschen in 

existenziellen Fragen begleitet und unterstützt, geht zeitlich begrenzt 

als Weggefährte seines Klienten mit auf dessen Reise. Eine Reise, an-

fangs ohne Fahrplan, ohne klares Wohin und Wofür, vielleicht sogar 

verbunden mit Angst, Resignation oder Verzweiflung. Aber auch eine 

Reise eines Menschen, der sich seine Selbststeuerung erhalten hat – 

und deshalb keiner Leistungen eines Therapeuten bedarf, sondern 

weiß, dass er seine eigenen Antworten auf tiefgehende Fragen selbst 

geben kann und muss. 
 

Ein Existenzcoach sucht mit nach Antworten. Er gibt sie nicht, sondern 

er ermöglicht, sie leichter zu finden. Auch und gerade, weil er sie sich 

selbst bereits gegeben hat. Und, weil er gelernt hat, wie man sich mit 

Menschen darin berät, eine alternative Sicht auf sich und die Welt ein-

zunehmen. 
 

CoachPro -Platinum richtet sich an ehemals in Führungs- und Leitungs- 

funktionen arbeitende Menschen. Ihre Lebenserfahrungen werden  

gekoppelt mit Wissen über Persönlichkeitsakzentuierungen und exis-

tenzielle Grunderfahrungen, über den Hintergrund der Sinnlehre und 

über Formen individueller Werteentwicklung,  über den Erhalt von 

Freiheit und Verantwortung in Situationen existenziellen Abschieds, den 

Umgang mit Krisen und Möglichkeiten der Krisenprävention.  
 

Das Programm umfasst 72 Präsenzstunden [12 Module mit je sechs 

Stunden]. 
 

Während des Programms absolvieren Sie einmal ein Live-Coaching 

mit einem Gastklienten. Zwischen den Präsenztreffen arbeiten Sie 

mit umfangreichen, begleitenden Studienmaterial, das Ihnen auf der 

für Sie geschützten Webseite zur Verfügung steht. 
 

Methodisch wird gearbeitet mit: Diagnose-Tools, Videoanalysen, 

Reflexionsübungen, Filmen, Diskussionen, Fallstudien, ... 
  

Das Programm endet innerhalb eines Zeitraums von ca. 12 Monaten. 

  



 
Philosophie. 
 

 

CoachPro Platinum basiert auf fundierten, wissenschaftlichen 

Erkenntnissen.  

 

Der zentrale Impulsgeber ist Professor Dr. Viktor E. Frankl, 

Begründer der Sinntheorie, Logotherapie und Existenzanalyse, Wien. 

 

Zudem wird gearbeitet auf der Basis der Forschung von: 

 

Professor Ken Wilber 

Professor Erika Schuchardt 

Professor Julius Kuhl 

Professor Matthias Varga von Kibed 

Eric Berne PhD 

Dr. Jeffrey Young 

und zahlreichen Krisentheoretikern, Existenzphilosophen und  

und Begründern psychologischer Schulen 

 

Coaching-Kompetenz im Kontext existenzieller Problemstellungen 

übersteigt die gängigen Erwartungen an Kommunikationsfähigkeit, 

Konfliktbearbeitung, Entscheidungs-, Koalitionsfähigkeit und 

Kreativität. Daher investieren ich viel Zeit für die sorgfältige  

Recherche des für die Coachingrolle relevanten Lernmaterials und 

verspreche hohe Konzentration in der Durchführung des  

Programms. 

 

CoachPro ist frei von Ideologien und erhebt den Anspruch, sich 

immer weiter verbessern zu können. Das Feedback jedes Teil-

nehmers trägt dazu bei. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Ausbilder im Programm CoachPro P

Platinum 
 
Dieses Programm wird exklusiv durchgeführt von 

Dr. Ralph Schlieper-Damrich, *1961 

� Diplom-Kaufmann [Uni Trier], Dr. phil. [Helmut Schmidt Universität  

Hamburg: Themenfeld ‚Krise – Sinn – Philosophie und Sinntheorie von  

Viktor E. Frankl‘] 

 

� Dr. Ralph Schlieper-Damrich – Managementqualifizierung und Kulturentwicklung 

 

  -  zuvor Geschäftsführender Gesellschafter der Perspektivenwechsel GmbH 

   -  davor 13 Jahre im leitenden Marketing-, Personal- und Bildungsmanagement    

    -  als Leiter eines Dienstleistungsmarketingbereiches eines führenden  

        Pharmagroßhandelsunternehmens 

     -  als Seminarleiter einer Unternehmensakademie eines internationalen   

       Mischkonzerns 

     -  als Gründungsgeschäftsführer einer von der Bundesregierung initiierten  

        MBA-Business-School und  

      -  als Leiter des Bereiches Führungskräfte- und Kulturentwicklung und  

       Coaching eines multinationalen Pharmaindustrieunternehmens.  

 

� Erfahrungen aus sechs Fusions- und Integrationsprozessen 

 

� Arbeitet mit Unternehmern und Führungskräften der ersten drei  

  Führungsebenen, mit Selbstständigen, Ärzten und Politikern 

 

� 2004-2007 Gründungsmitglied und Mitglied des ersten Präsidiums des  

  Deutschen Bundesverbandes Coaching e.V. [DBVC] 

 

� Spezialist für Anliegen im Kontext der Lebens- und Berufskrisen. Arbeits- 

  schwerpunkte: Krisenprävention, Führungskräftecoaching, Individual- 

  Coachingausbildungen, Managementtrainings in den Bereichen Führung,  

  Kommunikation, Konflikt und Krise  

 

� Vollausbildung in Logotherapie und Existenzanalyse [sinnzentrierte Psycho- 

  therapie] nach Prof. Viktor E. Frankl. Ausbildung in Schematherapie [Weiter- 

  entwicklung der kognitiven Verhaltenstherapie] nach Jeffrey Young 

     
 

� Leiter der Augsburger Privatpraxis für wertebasierte Psychotherapie, Logo-

therapie und Schematherapie.  Dienstleistungen im Bereich sinnzentrierter, 

logotherapeutischer Begleitung von psychisch belasteten Fach- und  

Führungskräften 

 

� Autor und Herausgeber der Bücher:  

  Sinncoaching i.V. [2026] – Coaching des Todes [2020] –  Krisencoaching [2013] –  

  Wertecoaching in Krisen [2011] – Wertecoaching [2008] – Ermöglichungscoaching  

  [2006] – sowie zahlreicher Fachpublikationen 

 
            

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
Inhalte. 
 

 

� Modul 1 
Coaching: Der Unterschied zwischen existenziellem Coaching  
   und anderen Coachinganlässen 

Diskurs:  Menschenbild der Existenzanalyse 
Theorie:  Entwicklungspsychologie und Lebensphasen 
Praxis:  Was ist ein Coaching-Anliegen? [Abgrenzung zu 
   Anliegen aus Seelsorge, Sterbebegleitung, ….] 

  Tools:  Typus und Typologie 
 

 

� Modul 2 

  Coaching: Altersgerechtes Coaching 
Diskurs:  Die individuelle Lernbiografie 
Theorie:  Das ‚Zeitalter der Älteren‘ – die Gerontopsychologie 
Praxis:  Kommunikationsverhalten  
Tools:  Die persönliche Kommunikationsbedürfnisanalyse 
 

 

� Modul 3 

  Coaching: Krisencoaching 
Diskurs:  Produktivität und Altern 
Theorie:  Grundlagen der Stressforschung und Krisentheorie 
Praxis:  Denkmuster in Krisen  
 

� Modul 4 
Coaching: Wertecoaching 
Diskurs:  Konzept der Lebensklugheit 
Theorie:  Sinnfindung durch Werteverwirklichung 
Praxis:  Filmanalyse  

  Tools:  Werteklärung und Werteentwicklung 
 

 

� Modul 5 

  Coaching: Systemisch-existenzielles Coaching 
Diskurs:  Wo stehen Sie nun in der Ausbildung? 
Theorie:  Systemgesetze   
Praxis:  Aufstellungsformate im Coaching  
Tools:  Biografieverfahren   
 

 

� Modul 6 

Coaching: Wissen an der Schnittstelle zwischen Krise und Krankheit  
Diskurs: Psyché – was ist das? 
Theorie:  Symptomatik psychischer Erkrankungen 
Praxis:  PSI-Theorie als Basis der Osnabrücker Persönlichkeitsdiagnostik 
Tools:  Persönliche Osnabrücker Persönlichkeitsdiagnostik 
 
 
 



 
� Modul 7 

Coaching: Thema ‚Sinnkrise‘ 
Diskurs:  Wie finden Menschen Sinn, so es ihn gibt? 
Theorie:  Logos und Crisis 
Praxis:  Filmanalyse 

  Tools:  Instrumente aus der Sinnforschung   
 

 

� Modul 8 

  Coaching: Vorbereitung auf eine Coachingsitzung 
Diskurs: Was gehört in ein Coachingkonzept? 
Theorie:  Körpersprache 
Praxis:  Live-Coaching      

 
 
� Modul 9 

  Coaching: Coaching bei existenziellen Abschieden   
Diskurs:  Leben nach Tod!? 
Theorie:  Philosophie des Punktes 
Praxis:  Nacharbeit des Livecoachings  
Tools:   Kindheits-Enneagramm    

 

 

� Modul 10 
Coaching: Nietzsche – Frankl – Wilber oder: Philosophie und Coaching 
Diskurs:  Wann ist ein Coachingprozess wirkungsvoll? 
Theorie:  Schematherapeutisches Grundwissen 
Praxis:  Filmanalyse 

  Tools:  Lebensschemata in Krisen 
 

 

� Modul 11 

 Coaching: Krisenpräventionscoaching 
Diskurs: Bewusstheit und Bewusstsein  
Theorie:  Meme-Theorie von Clare Graves 
Praxis:  Meme und der Umgang mit existenziellen Situationen 
Tools:  Life2Me® 
 
 

� Modul 12 

  Coaching: Tour d’Horizon – wohin geht nun die Reise? 
Diskurs:  Entwicklungen in der Coachingforschung 
Krönung:  Gespräch über Ihr ‚Coachingkonzept‘ 
    

 
  
  
 

 

   
 
 
 

   



      
Organisation. Kosten. Zertifikat. 
 
Für ein kostenfreies Informations- und Kennenlerngespräch stehe 

ich Ihnen gerne zur Verfügung.   

 

Alle Termine werden individuell von Modul zu Modul abgestimmt. 

Eine komplette Terminplanung ist nicht erforderlich, kann aber 

auf Wunsch vorgenommen werden. 

 

Die Kosten jedes Moduls betragen netto Euro 795.  

Hinzu kommen Raum- und Tagungskosten von Euro 150 je Modul.  

In Modul 1 werden für alle in der Ausbildung eingesetzten Diagnose- 

Instrumente einmalig Euro 580 in Rechnung gestellt. 

 

Sie möchten das Programm zusammen mit einem Partner absolvie-

ren? Gerne, die zweite Person zahlt 50% der Modulkosten [zzgl. ein-

malig netto Euro 580 für die Diagnosetools sowie Euro 40 Tagungs-

kosten je Modul]. 

 

 

 

 

 

Das CoachPro Zertifikat 

  

       Senior Business Coach  
Schwerpunkt: Existenzcoaching 
 
erhalten Sie nach vollständig 

abgeschlossener Qualifizierung 

und dem im abschließenden 

Modul vorgestellten Coaching-

Konzept. 

 

  

 

 

  

 

 
 
  



 
Kontakt 
 
 

Dr. Ralph Schlieper-Damrich 

Postanschrift: Maximilianstr. 58 
D-86150 Augsburg 

 

℡  0049 (0) 173 528 9999 

� www.ausbildung-zum-coach.de 

� team@ausbildung-zum-coach.de  

 

 

 

Wir nutzen im Rahmen unserer Kooperationen und Praxis-
gemeinschaften Räume von Kolleginnen und Kollegen.  
  
 

   
 

   
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

   Coverbild: © auremar/fotolia.de; alle anderen von privat  

 


